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Ogretmenlerin Smif i¢i Tutumlarimin Ogrencilerin Ders Basarisina
Etkisine Yonelik Ogretmen Goriisleri*

Teacher Opinions On The Effect of Teachers’ In Class Attitudes On Students’
Course Success

OZET

Ogretim faaliyetlerinde dgretmenlerin smnif igi tutumlari énemli bir yere sahiptir. Ogretmenler
siniflarinin liderleri konumunda olduklarindan bir koro sefi gibi derslerinin ahenk igerisinde
islenmesini saglayarak, 6grencilerinin derslere katilimlarini ve bunun sonucu olarak ders basarilarini
arttirabilirler. Cesitli yontem ve teknikleri kullanarak Ogrencilerin seviyelerine ve gelisim
diizeylerine uygun etkinlikler yapabilirler. Yapilan bu arastirmada Ogretmenlerin simif ici
tutumlarinin, 6gretmen goriislerine gore 6grencilerin ders basarisina etkisini detayli bir bigimde
ortaya koymak amaclanmugtir. Ilgili arastirma nitel bir arastirma deseni olan olgubilim deseni
kullanilarak yapilmistir. Arastirmaya ait ¢aligma grubu, kolay ulasilabilir 6rneklem kullanilarak
secilmistir. Calisma grubu, 2022-2023 egitim ve dgretim yilinda Milli Egitim Bakanligina bagh
cesitli kademelerdeki okullarda gérev yapan 10 6gretmenden olusturulmustur. Toplanan verilerin
analizi betimsel bir bakis agisi kullanilarak yapilmistir. Yapilan analizlerden ulasilan 6gretmen
goriislerine gore 6grencilerin ders bagarilarini smif ortami, 6grencilerin ilgisini ¢gekme, dgrencilerin
hazirbulunugluklari, 6gretmenlerin kendilerini gelistirmeleri, 6grencilere deger verme, otoriter tutum
sergileme gibi faktorlerin etkiledigi sonucuna ulagilmigtir. Arastirmaci veri analizinden elde ettigi
bulgular 1s181nda dgretmenlere, dgrencilerin ders basarilarini arttirmalar igin gilivenli, sevecen ve
demokratik bir smif ortami olusturmalart; ders etkinliklerini 6grencilerin ilgi, ihtiya¢ ve bireysel
farkliliklarimi1 g6z Oniinde bulundurarak hazirlamalari; zamanin ruhuna uygun olacak sekilde
kendilerini gelistirmeleri gibi dneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Basari, ders basarisi, smif i¢i tutum, 6gretmen goriisleri

ABSTRACT

In-class attitudes of teachers have an important place in teaching activities. Since teachers are the
leaders of their classes, they can increase the participation of their students in the lessons and, as a
result, their success by ensuring that their lessons are taught in harmony, like a choir conductor. By
using various methods and techniques, they can carry out activities suitable for the level and
developmental level of the students. In this study, it was aimed to reveal the effect of teachers' in-
class attitudes on the success of the students according to the opinions of the teachers in detail. The
related research was conducted using the phenomenology design, which is a qualitative research
design. The study group of the research was selected using an easily accessible sample. The working
group consisted of 10 teachers working in schools at various levels under the Ministry of National
Education in the 2022-2023 academic year. The analysis of the collected data was made using a
descriptive point of view. According to the opinions of the teachers obtained from the analyzes made,
it was concluded that the factors such as classroom environment, attracting the attention of the
students, readiness of the students, self-development of the teachers, valuing the students, and
displaying an authoritarian attitude affect the students' success in the course. In the light of the
findings obtained from the researcher's data analysis, it is recommended that teachers create a safe,
caring and democratic classroom environment in order to increase students' academic success;
preparing lesson activities by considering students' interests, needs and individual differences;
Suggestions such as improving themselves in accordance with the spirit of the time were presented.
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Egitim, bireylerin yasantilar1 sonucu davranislarinda istenilen yonde degisim gerceklestirme siirecidir (Demirel,
2002). Egitim, bireylerin hayatlarina istenildigi sekilde devamli olarak davranis kazandirilabilen stireclerin tlimiidiir
(Ertiirk, 1979). Ogretim ise belirli bir bilgi alanim1 6grencilere kazandirma, dgrenciyi kilavuzlamaya yardimer olma
etkinlikleridir (Biiyiikkaragdz ve Civi, 1997). Hem egitim hem de 6gretim etkinliklerinin koordinasyonun saglanmasi

ve etkin bir bigimde yiiriitiilmesi 6gretmenlerin sorumlulugundadir.

Kisinin bir gruba, olaya, duruma kars1 olan bireysel secimlerine etki eden i¢sel durum tutumdur (Senemoglu, 2011).
Ogretmenler, 6grenciler igin yol gosterici birer rehberdir. Ogretmenlerin ilgi ve tutumlari, uyguladiklari yéntem ve
teknikler ile yonetim becerileri dgrenci basarisim1 ve dgretimi dogrudan etkiler (Erden, 2021). Ogrencilerin ders
basarisini etkileyen en énemli faktor, 6gretmenlerin smif i¢i tutum ve davramislaridir (Ozdas, 2019). Ogretmenlerin
calistiklar1 okula ve 6grencilerine yonelik tutumlar1 dgrencilerin ders basarisina etki etmektedir. Ogretmenlerin okul
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ve Ogrencilerine karsi olumlu tutumu G6grencileri basarili olmaya tesvik ederken, olumsuz tutumlar1 6grencilerin
basaris1 olmasina neden olabilmektedir. Ogretmenler, simf igi etkinlikleri icten gelerek hazirlamali ve uygulamada
bunu &grencilerine hissettirerek onlara rol model olmalidirlar (Kiigiikahmet, 2017). Ogretmenler dgrencilerinden
istedikleri davranislar1 dncelikle kendileri sergilerlerse, 6grencilerin 6gretmenlerine ve derse karsi tutumlart olumlu
bicimde etkilenecek ve ders basarilarinda artis yasamalarina yardimer olacaktir. Sahin’e (2011) gore 6gretmen her
kosulda 6grencilerini iyi tanmimali, onlar1 sevmeli ve bu duygusunu onlara igtenlikle hissettirmelidir. Ayrica 6gretmen
bilgiyi aktaric1 bir rolde olmaktan ziyade bilgiye ulastiran bir rolde olmalidir.

Ogretmenler, dgrencilerin ders basarilarini arttirmak icin olumlu bir sinif iklimi olusturarak ise baslamalidirlar.
Egitimin bireye kazandirmay1 amagladigi davranislar, okul igerisinde sinif ortaminda kazandirilmaya ¢alisilir. (Basar,
2011). Simif i¢i uygulanacak kurallarin 6grencilerle birlikte belirlenmesi, kurallarin islevsel olmasi agisindan
onemlidir. Ogretmenlerin uygun zamanlarda cesitli pekistirecler kullanmasi ogrencilerin derslerine motive
olmalarina katki saglarken, pekistireglerin sik sik kullanilmasi olumlu etkilerini azaltabilir. Sinif yonetiminin etkili
olmasi, smif i¢i kurallarin sene basinda 6gretmen ve 6grenci tarafindan birlikte belirlenmesine baglidir. Kurallarin
birlikte olusturulmasi 6grencilerin kurallara uyum saglamalarini kolaylastirir (Giindiiz ve Can, 2013). Sinif icerisinde
ogretim siirecini etkileyen faktdrlerden en dnemlisi dgretmendir (Sevik, 2014). Ogretmen sinif igi tutumuyla
dgrenciyi etkisi altina almaktadir. Ogretmen 6grenciye ailesinden ve yakin ¢evresinden daha fazla etkide bulunabilir.
Etkili 6gretmenin dgrenci iizerindeki etkileri de daha kapsamlidir (Basaran, 2008). Ogrencilere dair siirekli yiiksek
beklenti icerisinde olmak &grencilerin hem biligsel hem de duyussal yetilerini olumsuz yonde etkiler. Bir siire sonra
da ogrenciler kendilerini yetersiz ve degersiz hissederler. Bu durum ders basarilarinin diigmesini beraberinde
getirecektir.

Smif yonetimi ve ilkelerini etkin kullanmak, yapilan etkinliklerin amacina ulagsmasini destekler. Yeterli bir siif
yonetim becerisine sahip dgretmen, sinif igerisinde olugsmasi muhtemel birgok problemi engeller. Bu sayede hem
kendini hem simiftaki 6grencilerini bagimsiz kilar (Aydin, 2004). Ogretmenler sinif yonetiminde tepkisel ve dnlemsel
yaklagimlar yerine gelisimsel bakis acisin1 benimsemelidirler. Ders i¢i etkinlikler uygulanirken 6grencilerin yas ve
gelisim donemi Ozellikleri ile bireysel farkliliklar1 dikkate alinmalidir. Her 6grencinin ayni nitelikte ve diizeyde
Ogrenemeyecegi agiktir. Aksi takdirde bireysel farkliliklar géz ardi edilmis olacaktir. Cilinkii her 6grencinin ayr1 bir
ogrenme stili ve hazir bulunusluk diizeyi vardir. Ogretmenler derslerinde 6grencilerin hazir bulunusluk diizeylerine
uygun etkinlikler yapmalidir. Ogrencilerin diizeylerine uygun gérev ve sorumluluk vermek hem 6grencilerin hedef
kazanimlara ulagmalarini kolaylastiracak hem de disiplin sorunlarini en aza indirerek 6grencilerin ders basarilarinin
artmasini saglayacaktir (Aktepe, 2005).

Ogretmenlerin smifta etkili iletisim becerilerini kullanmasi ve gelistirmesi olumlu bir smif ortami olusturmalarina
destek olur. Ogrenciler sevdikleri 6gretmeni rol model alirlar ve onun derslerini titizlikle takip ederek daha basarili
olabilirler. Ogretmenler sadece alan bilgileriyle degil davranislari ile de 6grencilere 6rnek olmali, grencilerin olumlu
tutumlar kazanmalarma ve etkili iletisim becerilerini gelistirmelerine katkida bulunmalidir. Ogretmenler iletisim
becerileri ile dgrencileri motive etmeli ve dgrencilerin derse katilimlarimi arttirmalidir. Ogrenciler sevdikleri
Ogretmenlerin derslerini de sevmektedir (Gurbetoglu ve Tomakin, 2011). Siifigerisinde 6gretmenlerin dikkat etmesi
gereken husulardan biri de kullandiklar dildir. Ogrenciyi elestiren sen dili yerine ben dili kullanmak daha etkilidir.
Siirekli sen dili kullanan bir 6gretmen bir siire sonra 6grenciyi kaybeder. Ben dili kullanan 6gretmen ise 6grenciyi ve
basariy1 kazanir. Bu nedenle 6gretmen yargilayan degil, anlayan ve anlagilan olursa hem iletisim hem de 6grenci
basaris istenen diizeye gelecektir. Ogretmenlerin simif icerisinde demokratik bir ortam saglamalari, dgrencileri ile
etkili iletisim kurabilmelerini olanakli kilmaktadir. Boylece sinifta farkli ve yaratici fikirler ortaya ¢ikabilmekte ve
Ogrenciler tartigarak birbirlerinden 6grenme imkani bulabilmektedirler (Duman vd., 2003; aktaran Bayram vd.,
2018). Ogrencilere dair siirekli yiiksek beklenti icerisinde olmak dgrencilerin hem bilissel hem de duyussal yetilerini
olumsuz yonde etkiler. Bir siire sonra da 6grenciler kendilerini yetersiz ve degersiz hissederler. Bu durum ders
basarilarinin diismesini beraberinde getirecektir.

Ogretmenlerin smif etkinliklerini gerceklestirirken gosterdikleri cabalar bircok nedene bagl olarak sekteye
ugrayabilmektedir. Siiftaki birgok sorun gibi disiplin sorunlarinin temel nedenlerinin arastirilmasi ve etkili ¢oziimler
sunulmasi derslerin verimli olmasi agisindan énemlidir. Ogretmenler, ¢agdas sinif yonetim yaklagimlari kullanarak
ve uygun 6grenme ortamlari saglayarak siif etkinliklerini daha etkili hale getirebilirler (Sirkeci, 2010).

Sinif yonetiminin en etkili yonlerinden biri gretmen tutum ve davranislaridir. Ogretmenin etkili olabilmesi sadece
kurallar1 uygulamasi degil ayn1 zamanda ne zaman ve hangi durumda uygulanmasinin ne gibi etkilerinin oldugunu
bilmesi gerekmektedir. Etkili 6gretmen, planlamaya onem veren, yontem teknikleri icra eden, etkili iletigim
kurabilendir. Ogretmenlerin smifta etkili olmalar1 yapilacak calismalarin geregini yerine getirebilmeleridir.
Etkililikten kasit, nitelikten ziyade ortamdaki uygulamalardir. (Sahin, 2011). Ogretmenler, simf kurallarmi
ogrencilerle birlikte belirlerse daha etkili olabilirler. Kurallar, dncelikle 6gretmenler tarafindan yerine getirilerek
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ornek durumlar sergilendikten sonra 6grencilere benimsetilmeye 6zen gosterilmesi 6nem arz etmektedir (Agaoglu,
2002).

Ogrenciler; 6gretmenlerin simf icindeki iletisim kurma bicimi, giyim kusam, hitap etme ve adil davranma gibi resmi
programlarda yer almayan bir¢ok kisiler aras1 davranis ve semboller biitiiniinden etkilenir. Hatta bazen bu etki resmi
programlari bile geride birakabilir. A¢ik olmayan, yazili ¢izili olamayan bu program ortiik programdir. (Tezcan 2003;
Yiiksel, 2002a, 2002b). Ornegin; dgrenciler dgretmenlerin derste uslu duran ve s6z dinleyen 6grencilerine daha
yiiksek not verdikleri gibi bir beklentiye girebilmektedir. Ortiik program, okuldaki resmi programlarin disinda,
ogrencilerin bilingli veya bilingsiz olarak kazandiklar1 davranis ve kazamimlardir. Ogrenciler, yazili olmayan bu
programla sosyal beceriler ve toplumsallasma siirecindeki kazanimlar1 elde ederler (Yiiksel, 2002a, 2004).
Ogretmenlerin disiplin anlayislari, adaletli davramslari, sakal, biytk birakma ve giyimleri, taktiklar1 rozet ve
semboller dgrencilerin tutumlarinin iizerinde etkili olabilmektedir. Ogrenciler, gretmenlerin bu ve benzeri resmi
olmayan, kisileraras: iliskilerden etkilendigi goriilmektedir. Ogretmenler &grencilerinin ortiik yénlerinden
etkileneceklerini dikkate alarak, onlarin yasam becerileri kazanirken cagdas ve bilimsel bakis agilari gelistirmelerini
destekleyecek sekilde hareket etmelidirler.

Ogretmenler, 6grencilerinin 6z yeterlik algilarin olumlu etkilemek igin caba gosterirlerse, dgrencilerin kendilerine
olan inang ve giivenleri artacak ve basarrya ulasmalar1 kolaylasacaktir. Is birlikli 6grenme ve probleme dayali
O0grenme gibi 6grenme yontemleri kullanilarak 6grencilerin 6z yeterlik algilar1 gelistirilebilir (Senemoglu, 2012).
Sonug olarak kendini degerli hisseden 6grenciler biiylik 6l¢iide derslere karsi olumlu bir tavir takinacak ve ders
basarilar artacaktir.

Cagdas egitim anlayisina gore Ogretmenler dgreten degil, deneyimler yasatanlardir. Ogretmenler hazir bilgiyi
ogrencilere aktararak, dgrencileri sadece tekrar ve ezbere ydneltmis olurlar. Ogretmenlerin 6gretime kars1 tutumu
sadece bilgi aktarimi ve bilgi ezberi degil, bilgiyi zihinde yapilandirma ve 6nceki 6grenmeler iizerine insa etme
seklinde olmalidir. Ogretmenler bulus yolu stratejisini, arastirma incelemeyi, is birlikli 6grenmeyi ve yapilandirmaci
yaklagimi benimseyen ve farklilagtiritlmig 6gretime bagvuran olmalidirlar (Koksal, 2016).

Ogretmenler gelisen teknolojiden bihaber olmamali, derslerinde bilgi teknolojilerini ellerinden geldigince
kullanmaya 6zen gdstermelidirler. Bilgi teknolojilerini etkin kullanan 6gretmenler, giiniimiiz bilgi toplumunda
ogrencilerin ¢agdas yasam gereklerine uygun gelisimine katkida bulunurlar. Ogretmenler internet tabanl 6gretimi
kullanarak ister sinif ortaminda ister uzaktan egitim ortaminda &gretimi etkin hale getirebilirler (Akkoyunlu ve
Kurbanoglu, 2003). Bu durum o6grencilerin derslere olan ilgilerini arttirarak, derslerde daha basarili olmalarini
saglayabilir.

Ogretmenler; dgrencilere diisiinmeyi, elestirel gdzle bakmay1, sorgulamay1, sevgiyi, paylagsmay1, demokratik tutum
ve davraniglar agilayip yasam becerileri kazandirmalidir. Bu beceriler 6grencilerin hem ders basarilarina katkida
bulunurken hem de hayatlar1 boyu basarili olmalarina da olanak sunar. Bundan dolay1 6gretmenlerin goriisleri géz
Oniine aliarak 6gretmenlerin sinif i¢i tutumlariin 6grencilerin basarisina etkisinin incelenecegi bir arastirmanin
ortaya konulmasi &grencilerin ders basarisini olumlu yonde etkileyen O0gretmen tutumlarini ortaya koymak ve
meslege yeni baglayacak d6gretmenlere 151k tutmak agisindan 6nem arz etmektedir.

Yukarida verilen bilgiler 15181nda arastirmanin amaci, 6gretmen goriislerine gore 6gretmenlerin sinif i¢i tutumlarinin
Ogrencilerin ders basarisina olan etkisini ortaya koymak ve goriilen aksakliklara ¢6ziim yollari sunmaktir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir.

1. Ogretmenlere gore, dgretmenlerin siif igi tutumlari dgrencilerin ders basarisini nasil etkilemektedir?
2. Ogretmenlere gore, dgrencilerin dgretmen kaynakli ders basarisizliklarinin nedenleri nelerdir?

3. Ogretmenler, dgrencilerin ders basarilarini arttirmak i¢in neler nermektedirler?

YONTEM

Bu boliim igerisinde ilgili arastirmada kullanilacak yontem, arastirma deseni, arastirmanin ¢aligma grubu, veri
toplama araglari ile verilerin analizi gibi alt basliklara yer verilmistir.

Arastirmanin Yontemi ve Deseni

flgili arastirma Milli Egitim Bakanligma bagh 6gretim kurumlarinda galisan dgretmenlerin sinif i¢i tutumlariin
Ogrencilerin ders basarisina etkisini belirlemek icin nitel arastirma yontemi kullanilarak yapilmigtir. Nitel
arastirmalar, arastirmacilarin bilgileri toplayarak yorumladiklari, aragtirmanin katilimeilart ve katilimcilardan elde
edilen bilgiler kadar, arastirmacilarinda siirecin bir parcasi olduklari agik ve esnek desenli aragtirmalardir (Corbin ve
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Strauss, 2015). Nitel arastirmalarda problem durumu dogal ortaminda incelenerek biitiinsel bir sekilde ortaya konur
ve olgular kendilerine has bir bi¢imde degerlendirilir (Y1ldirim, 1999).

Yapilan aragtirmada olgubilim (fenomenolojik) arastirma deseni kullanilmistir. Olgubilim, hayatta karsilasilan ancak
hakkinda bilgi sahibi olunmayan ya da istiinde pek durulmayan olgular1 derinlemesine ele alan bir arastirma
desenidir (Yildirim ve Simsek, 2018). Bunun yaninda olgubilim; insanlarin benzer deneyimleri nasil algiladiklar1 ve
bu algilara dayanarak yaptiklar ¢ikarimlarda bulustuklar: ortak noktalar1 belirlemekle ilgilenir (Fraenkel ve Wallen,
2016). Olgubilim, genel olarak egitime iliskin konularda diisiinme ile 6grenme tarzlarimin agiklik getirilmeyen
taraflarina cevap aramada kullanilabilecek bir desendir (Eklund-Myrkskog,1996; akt. Kumandas Oztiirk, 2019).

Calisma Grubu

flgili arastirmanin ¢aligma grubu, Milli Egitim Bakanligi’na baglh farkli derecelerdeki 6gretim kurumlarinda gérev
yapan 10 ogretmenden olusturulmustur. Orneklem, amacl Orneklem teknigiyle belirlenmistir. Bu teknikte,
arastirmacinin amacina uygun ve bilgi bakimindan zengin durumlar segilerek, derin bir bigimde analizi yapilir.
Arastirmaci secilen durumlar agisindan deneyimlerine dayanarak olay ve olgular anlamaya, aralarindaki iliskileri
bulmaya ve yorumlamaya calisir (Biiylikoztiirk vd., 2023). Nitel aragtirmalarda sikc¢a kullanilan bir teknik olup,
arastirmacilarin zaman ve maliyet acisindan tasarruf etmelerini saglar (Yildirim ve Simsek, 2016). Arastirmaya
katilan dgretmenler O1, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 010 seklinde kodlanmis olup, kimlikleri gizli tutulmustur.
Katilimer 6gretmenlere dair demografik 6zellikler asagidaki Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1: Katihmcilarm Demografik Ozellikleri

Sira Cinsiyeti Yas Mesleki Kidem Bransi Egitim Seviyesi
01 Kadin 50 20 Matematik Lisans

02 Erkek 49 28 Felsefe Yiiksek Lisans
03 Erkek 38 14 [lkogretim Matematik Lisans

04 Erkek 43 22 Sosyal Bilgiler Lisans

05 Kadm 40 10 Tarih Yiiksek Lisans
06 Kadmn 38 16 Tiirkce Lisans

07 Kadin 46 23 Ingilizce Lisans

08 Kadmn 43 21 Fen Bilimleri Lisans

09 Erkek 29 5 Rehberlik Lisans

010 Erkek 48 23 Tiirk Dili ve Edebiyati Lisans

Tablo 1 incelendiginde ilgili arastirmaya katilim saglayan 6gretmenlerin %50’si kadin ve diger %50’si erkektir. Yas
araliginin 29-50 arasinda oldugu goriilmektedir. Katilimc1 6gretmenlerin %20’si yiiksek lisans, %80°1 lisans
mezunudur. Ayrica mesleki deneyimleri 5 yil ile 28 yil arasinda degiskenlik gostermekte olup branslar cesitlilik
gostermektedir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Tlgili arastirmada veriler yar1 yapilandirilmis gériisme formu yardimiyla elde edilmistir. Bu formda goriismeye iliskin
sorular, gdriisme Oncesinde hazirlanir. Arastirmaci goériismenin akisina gore farkli alt sorular ekleyerek detayl
bilgiler elde edebilir. Yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi hem bir standardizasyona hem de esneklige sahip olmasi
bakimindan egitim ile ilgili arastirmalara daha uygun bir tekniktir (Yildirim ve Simsek, 2016). Teknik, katilimcilara
kendilerini acik¢a iade etme imkani sundugundan, katilimcilardan daha detayli ve derinlemesine bilgi elde edilir
(Biiyiikoztiirk vd., 2023). Tlgili arastirmada kullanilan yar1 yapilandirilmis goriisme formu arastirmaci tarafindan
hazirlanmis olup, formun amacina uygun olup olmadig1 ve kullanilan dilin anlasilirlig: bir Tiirk¢e 6gretmeni, bir
Tiirk Dili ve Edebiyat1 6gretmeni ve bir Felsefe 6gretmeni tarafindan kontrol edilmistir. Boylece formun son sekline
karar verilerek, kullanima uygun hale getirilmistir. Yapilacak goriigmeler oncesi, katilimcilara ulagilarak uygun
olduklar1 zaman dilimleri ve goriisme mekanlar1 belirlenmistir. Ilgili arastirmaya iliskin bilgiler, katilimci
ogretmenlerle detayli bir bicimde sunulmustur. Katilime1 6gretmenler ile yapilan her goriisme 15-20 dakika civarinda
stirmiistiir. Katilime1 68retmenlerin izni dahilinde gortigmeler kayit altina alinmis olup, elde edilen veriler bilgisayar
kullanilarak yaziya dokiilmiistir.

Yaziya dokiilen veriler, dnceden belirlenmis temalara gore 6zetlenerek, betimsel analiz yardimiyla yorumlanmustir.
Bu analiz yonteminde veriler sade bicimde, ayrintiya girilmeden, yiizeysel olarak analiz edilir (Ekiz, 2015). Betimsel
analizin amact; kisisel bakig agilarini detayli olarak anlamak degil, katilimeilarin arastirilan olaya yonelik genel bakis
agilarin1 ortaya koymaktir. Dogrudan alintilama sik¢a kullanilir. Buradaki amag, yapilan betimlemelere zenginlik
katmak ve katilimer goriislerini etkin bicimde ortaya koymaktir (Batdi, 2021). Verilerin analizi yapilirken, katilime1
ogretmenlerin gercek isimleri yerine O1, 02, O3, ... seklinde kodlar kullamlmstir. Elde edilen veriler tablolara
dokiilmiis ve detaylica yorumlar1 yapilmustir.
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BULGULAR

Bu boliim igerisinde 6gretmen goriislerine gore 6gretmenlerin sinif i¢i tutumlarinin 6grencilerin ders basarisina olan
etkisini ortaya koymak ve goriilen aksakliklara ¢6ziim yollar1 sunmak ile ilgili bulgulara deginilmistir.

Tgili aragtirmanin ilk sorusu “Ogretmenlere gére, 6gretmenlerin sinif ici tutumlar1 dgrencilerin ders basarilarini nasil
etkilemektedir?” seklindedir. Verilerin analizi yapildiginda, katilmci &gretmenler, Ogretmenlerin sinif igi
tutumlarinin dgrencilerin ders basarisina etkilerini 1. Simf ortamu, 2. Ilgi ¢ekme, 3. Hazirbulunusluk olarak
belirtmislerdir. Katilimer 6gretmenlerin ilgili aragtirma sorusuna yanitlart Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2: Katilimcilarm Ogretmenlerin Simif i¢i Tutumlarinin Ogrencilerin Basarisina Etkisine Dair Gériisleri
Sira  Kod f %  Ornek ciimle

1 Simuf ortami 5 50 “Ogretmeni seven 6grenci dniindeki bircok engeli asmis olur. Bunun icin 6gretmen smifa giiler
yiizlii, samimi girmeli, kurallarini bagtan anlatmali ve smuf ortamimi egitime hazir hale
getirmelidir.” (010)

2 Ilgi gekme 3 30 “Ogretmenlerin derse baslamadan anlatilacak konuya ilgi cekmek icin sorular sormasi,
ogrencilerin derse katilim i¢in cesaretlendirilmesi vb. tutumlar Ogrencilerin motivasyon ve
gayretlerini olumlu yénde etkilemektedir.” (09)

3 Hazirbulunugluk 2 20 “Ogrencilerin 6grenme diizeylerine ve hazirbulunusluklarma gore dgretmenin dersi anlatmast,
drnek cesitlerini dersin konusuna gére bol bol tekrar edilmesi gerektigini diisiiniiyorum.” (O1)

Toplam 10 100

Tablo 2’ye gore katilimcilarin, 0gretmenlerin sinif i¢i tutumlarmin 6grencilerin ders basarisina etkisine dair
goriislerinin %50’sini sinif ortami, %30’unu ilgi ¢ekme, %20’sini hazirbulunusluk olusturmaktadir.

flgili arastirmanin ikinci sorusu “Ogretmenlere gore, dgrencilerin dgretmen kaynakli ders basarisizliklarinin
nedenleri nelerdir?” seklindedir. Verilerin analizi yapildiginda katilime1 6gretmenler; 6grencilerin 6gretmen kaynakli
ders basarisizliklarina iligskin goriislerini 1. Kendini gelistirme 2. Deger verme/sevme, 3. Otoriter/baskici tutum olarak
belirtmislerdir. Katilimer 6gretmenlerin aragtirma sorusuna verdikleri yanitlar Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: Katilimcilarm Ogrencilerin Ogretmen Kaynakli Ders Basarisizliklarina Dair Gériisleri
Sira Kod f % Ornek ciimle

1 Kendini gelistirme 6 46  “Ogretmenlerin zaman igerisinde kendilerini gelistirmemesinden kaynakli ¢afa uyum
saglayamamalar1 bunun en basit drnegidir.” (O3)

2 Deger verme/sevime 4 31 “Derse ilgisi olan 68renci, dgretmeni tarafindan degersiz hissettirilirse ilgisini kaybeder. Bu
yiizden 6gretmen 6grenciye ilgi gosterdigini hissettirmelidir.” (O6)

3 Otoriter/baskicitutum 3 23 “Smif igerisinde baskici bir tutum sergileyen Ogretmen Ogrencilerde korku iklimi
yaratmaktadir.” (O8)
Toplam 13 100

Tablo 3’e gore katilimcilarin, dgrencilerin 6gretmen kaynakli ders basarisizliklarina dair goriislerinin %46’sin1
kendini gelistirme, %31’ini deger verme/sevme, %21 ini otoriter/baskici tutum olusturmaktadir.

flgili arastirmanin iiciincii ve son sorusu “Ogretmenler, dgrencilerin ders basarilarim arttirmak icin neler
onermektedirler?” seklindedir. Veriler analiz edildiginde katilimci 6gretmenler, 6grencilerin ders basarilarini
attirmalarina iligkin Onerilerini 1. Aktif katilim ¢alisma, 2. Planli/etkili ¢alisma, 3. Kitap okuma olarak belirtmislerdir.
Katilimcr 6gretmenlerin arastirma sorusuna verdikleri yanitlar Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4: Katihimcilarm Ogrencilerin Ders Basarilarmi Arttirma Onerilerine Dair Goriisleri

Sira  Kod f 9%  Ornek ciimle

1 Aktif katilhim 4 40  “Derslere aktif katilim saglayarak, kazanimi sinif igerisinde kavramalilar.” (O4)

2 Planli/etkili galisma 3 30  “Ogrencilerin planh ve programli ders caligmasi tesvik edilmelidir.” (09)

3 Kitap okuma 3 30 “Biitiin dersler i¢in okudugunu anlama son derece dnemli oldugu i¢in bol bol kitap okumalari

onerilmektedir.” (O8)
Toplam 10 100

Tablo 4’e gore katilimcilarin, 6grencilerin ders basarilarini arttirma onerilerine dair goriislerinin %40’ 1 aktif
katilim, %30’unu planli/etkili ¢alisma, %30’unu kitap okuma, olusturmaktadir.
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TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu galigma, 6gretmenlerin siif i¢i tutumlariin 6grencilerin ders basarilarina etkisini detayl bir bigimde ortaya
koymak amaciyla yapilmistir. Ogretmenlerin, dgrenci basarilarma yénelik bir 6z degerlendirme yapmalariin
arastirma konusunu daha acik hale getirebilecegi diisiincesinden hareketle, 6gretmenlerden yar1 yapilandirilmis
gorlisme formu yardimiyla bilgi toplanmaistir.

Ilgili calismada olusturulan arastirma sorularina yamtlar aranmustir. Katilimer dgretmenlerle yapilan goriismelerde
elde edilen bulgulara gore, 6gretmenlerin sinif icindeki tutumlarinin 6grencilerin ders basarilarina etkilerini 1. Sinif
ortamu, 2. Tlgi cekme, 3. Hazirbulunusluk olarak siralamislardir. Bu bulgulara gore gretmenler olumlu bir smif iklimi
olusturmanin, derse baglamadan 6nce 6grencilerin derse ilgilerini gekmenin ve dersleri 6grencilerin hazirbulunugluk
diizeyleri dikkate alinarak seviyelerine uygun bicimde islemenin &grencilerin ders basarilarina olumlu katkida
bulunacagini ifade etmektedirler. Erden’e (2021) gore 6gretmenlerin sinif i¢i tutum ve davranislarinin 6grencilerin
ders bagarisma etkisi genel olarak kabul goren bir durumdur. Ogretmenler, 6grencilere yol gdsterici birer rehber
konumundadirlar. Ogretmenlerin 6grencilere yonelik ilgi ve tutumlari dgrenci basarisin1 ve dgretimi etkiler. Basar’a
(2011) gore d6gretmenlerin, etkili sinif yonetimi tekniklerini kullanmalar1 6grencilerin ders basarisina olumlu katkilar
sunar. Bu arastirmalarda elde edilen bulgular, ilgili arastirmanin bulgulariyla benzerlik gostermektedir.

Katilimcr 6gretmenlere gore, ogrencilerin dgretmen kaynakli ders basarisizliklarinin nedenlerini 1. Kendini
gelistirme, 2. Deger verme/sevme, 3. Otoriter/baskici tutum olacak sekilde siralamuslardir. Ogretmenlere gore,
ogretmenler kendilerini gelistirme ¢abasi icerisinde olurlarsa, 6grencilerine deger verip severlerse ve otoriter/baskict
bir tutum sergilemekten kaginirlarsa 6grencilerinin ders basarilarina olumlu katkida bulunacaklardir. Bu bulgular
alanyazindaki baz1 arastirmalrin bulgulari ile benzerlik gdstermektedir. Mesela Akkoyunlu ve Kurbanoglu’na (2003)
gore Ogretmenler; egitim alanindaki gelismeleri takip ederek teknolojiyi derslerinde kullanmay1 6grenmeli, hizmet
ici egitimlere katilarak kendilerini gelistirmeli ve her daim gelisime agik olmalidirlar. Bu sayede, 6grenci bagarisi da
olumlu yonde etkilenecektir.

Katilimcr 6gretmenler 6grencilerin ders basarilarini arttirmaya yonelik onerilerini 1. Aktif katilim, 2. Planly/etkili
calisma, 3. Kitap okuma seklinde siralamislardir. Ogretmenler dgrencilerin derslerde basarili olmalari igin smif ici
etkinliklere aktif katilmalarini, planli/etkili ders ¢aligmalarini ve kitap okumalarini dnermektedirler. Koksal’a (2016)
gore cagdas egitim; bilgiyi aktaran, ezberletmeyen, diisiindiiren, bilgiyi transfer ettiren ve 6grenciyi aktif kilan bir
anlayis1 savunmaktadir (Koksal, 2016). Bu durum arastirmanin bulgulariyla uyusmaktadir.

Sonug olarak 6gretmenlere gore, 6gretmenlerin sinif i¢i tutumlarinin 6grencilerin ders basarilari lizerinde énemli bir
etkiye sahip oldugu goriilmustiir.

Yapilan arastirma ile ilgili yukaridaki tartismalara dayanarak asagidaki gibi bazi sonuglar elde edilmistir. Bu sonuglar
asagidaki gibidir:

v Katilimer 6gretmenlere gore 6gretmenler sinif ortamini ders islemeye uygun hale getirmelidirler.

v Ogretmenler ders baslangicinda 6grencileri hedeften haberdar ederek, dgrencilerin ilgisini derse ¢ekmelidirler.

v" Ogretmenler dersleri dgrencilerin hazirbulunusluk diizeylerini géz 6niinde bulundurarak hazirlamali ve dersleri
Ogrencilerin seviyelerine uygun bi¢cimde islemelidirler.

v" Ogretmenler alanlari ile ilgili yenilikler konusunda kendilerini gelistirmeli ve derslerde teknolojik araclar1 etkin
kullanmalidirlar.

v Ogretmenler dgrencilerine deger vermeli, sevgilerini gostermeli, giiler yiizlii olmali ve olumlu simf iklimi

olusturmalidirlar.

v" Ogretmenlerin otoriter bir tutum takinmalari, disiplini saglamadigi gibi dgrencilerin ders basarisini olumsuz
etkilemektedir.

v" Ogrencilerin ders basarisi, dncelikle onlarin etkinliklere aktif katilimlarryla miimkiin olmaktadir.

v' Planli/etkili galigmalar 6grencilerin ders basarilarini arttirabilir.

v" Kitap okuma aligkanlig1 kazanmis olan 6grencilerin derslerde basarili olma ihtimali artmaktadir.

v Ogretmenlerin empati kurma ve etkili iletisim kurabilme becerileri &grencilerin ders basarisin1 olumlu

etkilemektedir.

v’ Cesitli 6gretim yontem ve teknikleri kullanmak, 6grencilerin ders basarilarina olumlu etki etmektedir.
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Ogretmenlerin sinifi i¢i tutumlarmin dgretmenlerin ders basarilarina etkilerine yonelik dgretmen goriislerini
belirlemek amaciyla yapilan ilgili arastirmanin bulgularina dayanarak asagidaki oneriler sunulmustur:

v' Ogretmenler dersleri dgrencilerin gelisim diizeyleri ve hazirbulunusluklarim dikkate alarak hazirlamalidirlar.
Ogretmenler derslerin yaninda sosyal etkinliklere de dnem vermelidirler.

Ogretmenler dgrencilerine demokratik bir sinif ortami sunmalidirlar.

Ogretmenler dgrencileri ile etkili iletisim kurmaya caba gostermelidirler.

Ogretmenler dgrencilerin bireysel farkliliklarm dikkate alarak, ilgi ve ihtiyaglarma cevap vermelidirler.
Ogretmenler kendilerini gelistirmeli, yansitict olmali ve degisime acik olmalidirlar.

Ogretmenler dgrenciler igin hem rehber hem de rol model olmalidr.

N N N NN

Ogretmenler dgrencilere bilgiyi aktarmak yerine, 6grencilerin bilgiyi zihinlerinde insa edip hayata transfer
etmelerine destek olmalidirlar.

(\

Ogretmenler zengin dgrenme ortamlar1 olusturarak, dgrenci merkezli ydntem ve teknik kullanimina dikkat
etmelidirler.

v" Ogretmenler ders etkinliklerini, 6grencilerinin goriislerini dikkate alarak planlamalidirlar.
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